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A Associação Cairuçu  
 

É uma Organização da Sociedade Civil de Interesse Público (OSCIP), fundada em 2001, no Município de Paraty, Rio de Janeiro, 
que atua na Unidade de Conservação Área de Proteção Ambiental do Cairuçu.  
Dentro desta área localiza-se a região meta, foco de nosso trabalho e que abrange as comunidades da Praia do Sono, Ponta Negra, 
Campinho, Patrimônio, Trindade e Vila Oratório. 
A sede da Associação Cairuçu (AC) está localizada na Rodovia BR 101 Rio-Santos, no acesso para Trindade. 
 
 
Visão 
 

Ser um agente criador e articulador de iniciativas para o desenvolvimento social e conservação ambiental da região. 
 
 
Missão 
 

A Associação Cairuçu tem por objetivo a preservação e a conservação do meio ambiente, promovendo soluções comprometidas com 
o desenvolvimento sócio-ambiental na sua área de atuação. 
 

 
Valores 
 

 Autonomia 
 Colaboração 
 Consciência Sócio-Ambiental 
 Efetividade 

 Integração 
 Organização 
 Transparência 

 
 
 
 
 

 

 

APA do Cairuçu destacada em verde no mapa do Estado do Rio de Janeiro Mapa do Desmatamento 1995-2007 
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Diretoria Biênio 2007-2008 
 

 Rose Setúbal – Presidente 
 Maria Camila Giannella Brant de Carvalho – Vice-Presidente 
 Rosana Filomena Vazoller 
 Mauro Tozzi 
 
 

Gerentes Administrativos 
 

 Ana Lucia Merlino 
 Marcelo Guimarães 
 
 

Conselho Deliberativo 

 
 Ana Helena Vicintin – Presidente 
 Alberto de Carvalho Alves 
 Alexandre Bento de Carvalho Vicintin 
 Ary Rodrigo Perez 
 Carlos Fazendeiro 
 Cláudio Dinucci Giannella 

 Evangelina Vormittag 
 Flávio Ognibene Guimarães 
 João Carlos da Costa e Silva Monteiro 
 Paulo Matarazzo Suplicy 
 Sócrates Homem de Mello 
 Ulysses de Paula Eduardo Jr. 

 
 

Conselho Fiscal 
 

 Roberto Thompson 
 José Olympio da Veiga Pereira  
 Clóvis Ermírio de Moraes Scripillitti 

 

Suplentes do Conselho Fiscal 
 

 Eduardo Luiz Paulo R. de Almeida  
 Ricardo Hannud 
 
 

Apresentação 
 

O 6º Relatório Anual da Associação Cairuçu apresenta os projetos e ações desenvolvidos nos Comitês “Institucional, Educação, 
Comunicação, Organização Comunitária, Valorização do Patrimônio Regional e Legalidade”, no período de janeiro a dezembro de 
2008. Os projetos e ações serão apresentados por sumários descritivos, que incluem os investimentos realizados. 
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Caros Associados e Parceiros, 
 
É com grande satisfação que apresentamos o Relatório de Atividades 2008, uma retrospectiva dos projetos de caráter sócio-
ambiental desenvolvidos pela AC ao longo do ano. Mais do que números e gráficos, queremos mostrar a vocês as contribuições 
qualitativas que foram feitas à região onde atuamos e a seus habitantes. 
 
Nossa missão está fortemente comprometida com a promoção do desenvolvimento sustentável de nossa região de atuação, e nossos 
objetivos são apoiar o desenvolvimento humano local, proteger, defender e preservar o meio ambiente.  
 
Dentre os vários projetos que desenvolvemos, destacam-se os seguintes avanços: 
 
Na área de Educação, na qual investimos 37% do total dos recursos, são notáveis os resultados alcançados com as atividades 
complementares à escola, alinhadas ao projeto educacional do município e às diretrizes do MEC, embora independentes do aval ou 
licença formal do poder público. São atividades acordadas entre a AC e as Associações de Moradores e APMs (Associação de Pais e 
Mestres). Esse processo participativo nos traz uma importante conquista, que é a construção de vínculos de confiança com as 
comunidades, em especial com mães e jovens. Podemos constatar claramente nas 6 comunidades onde atuamos que há uma nova 
percepção do valor da Educação, ganhando significado concreto na melhoria de suas vidas. 
 
Na área Ambiental, o destaque de 2008 é o projeto RAM (Recifes Artificiais Marinhos). Com o apoio técnico da FUNDESPA 
(instituição parceira do Instituto Oceanográfico da USP) foi possível construir o caminho mais adequado para a viabilização e 
licenciamento do projeto junto aos órgãos federais. Assim, a AC está apoiando a realização de pesquisas nos locais de lançamento 
das primeiras estruturas artificiais no ano de 2009, agregando maior valor aos resultados a serem obtidos, além de esperar boa 
repercussão entre as comunidades.  Em relação à Educação Ambiental, os Agentes Ambientais Comunitários iniciaram seu projetos 
nas Praias da Ponta Negra e Sono, buscando implementar um sistema comunitário e familiar como solução para os resíduos sólidos.  
 
Muitos avanços foram feitos, mas não no ritmo que idealizamos. Com a nossa experiência, encaramos os projetos como processos, 
que pressupõem mudanças culturais que são lentas, que exigem cooperação entre os envolvidos, alto grau de conhecimento técnico, 
vontade política e muita persistência. 
 
Continuamos contando com o apoio e crença de todos vocês de que é possível realizar muitas transformações qualitativas na região. 
 
Agradecemos a confiança nesta equipe e todo o apoio recebido em 2008.   
Contamos com vocês na ampliação de nossas ações. 
 
Um abraço, 
 
Rose N. Setúbal 
Diretora Presidente 
 
Maria Camila Giannella 
Diretora Vice-Presidente  
 
Rosana Vazoller  
Diretora  
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Parceiros 
AMOC - Associação de Moradores do Campinho 
AMOP - Associação de Moradores do Patrimônio 
AMOPN - Associação de Moradores da Ponta Negra 
AMOPS - Associação de Moradores da Praia do Sono    
AMOT - Associação de Moradores de Trindade 
AMVO - Associação de Moradores da Vila Oratório    
AMAPA – Associação de Monitores Ambientais de Paraty 
AMAPAR – Associação de Maricultores de Paraty 
Adventure Camp 
AEAP – Associação de Engenharia e Arquitetura de Paraty 
AGT – Associação de Guias de Turismo de Paraty 
Anima Cultural    
Associação Casazul    
Associação de Surf da Trindade 
CENPEC – Centro de Estudos e Pesquisas em Educação, 
Cultura e Ação Comunitária 
Colônia de Pescadores de Paraty    
COMAMP - Conselho das Associações de Moradores de 
Paraty 
CONDEMA – Conselho de Defesa de Meio Ambiente de 
Paraty 
Condomínio Laranjeiras    
Conselho Nacional da Reserva da Biosfera da Mata Atlântica 
Corpo de Bombeiros de Paraty 
CRIA - Centro de Referencia e Informação Ambiental 
Defesa Civil de Paraty    
DLIS – Desenvolvimento Local Integrado e Sustentável    
ECO FORTE – Grupo Ecológico 
Econsenso  
Escritório de Advocacia Araújo & Policastro Advogados 
FUNASA - Fundação Nacional de Saúde    

FUNAI – Fundação Nacional do Índio Fórum 
Fundação Itaú Social 
Fundação SOS Mata Atlântica    
Fundação Tide Setubal 
Fundespa – Fund. Estudos e Pesq. em Ambientes Aquáticos 
IBAMA– Instituto Bras. Meio Amb. e Rec. Naturais Renováveis    
ICMBIO – Instituto Chico Mendes de Conservação da 
Biodiversidade -APA Cairuçu e Parq Nac. da Serra da Bocaina 
IEF - Instituto Estadual de Florestas 
INP – Instituto Náutico de Paraty    
Instituto Camargo Corrêa    
Instituto Criança é Vida 
Instituto Florestal de São Paulo – Núcleo Picinguaba 
Instituto Votorantin 
ISMB - Instituto Samuel Murgel Branco    
ITAE – Instituto Trilha da Arte e Educação  
OAK - Educação e Meio Ambiente 
Paulo Mortari 
Portal Paraty. Com 
Prattein - Consultoria em Educação e Desenvolvimento Social 
Prefeitura Municipal de Paraty 
PRONATIVA - Consultoria Ambiental 
SEBRAE – Balcão Paraty    
Silo Cultural 
Sitio Águas Lindas 
Teatro Espaço 
UNICAMP 
Verde e Cidadania 
Z8 CRIA – Centro de Referência em Informação Ambiental 
26º Grupamento de Bombeiros Militar 
33º Batalhão de Polícia Militar – DPO Cairuçu    

 

 
Voluntários  
Abel Carparelli 
Aline Martins 
Amauri Hummel Azevedo 
Ana Claudia Borghi 
Angelica Almeida 
Aparecida Fusae Nakayama 
Beatriz Ayres 
Bianka Telles 
Dayana da Conceição   
Davidson Henrique Corrêa 
Eduardo Bidelli  
Elisabete Silveira 
Evangelina Vormittag 
 

Fabio Martins 

Fernanda Pereira Leite 
Fernando Mello 
Flavia Martins 
Geane Santos Albino 
Igor Monteiro 
Igor Vieira Negri 
Jane Morais 
Josiane Alvarenga dos Santos 
Josiane Villela 
Junio da Silva 
Lilia Oliveira Rosa 
Luiz Merlino 
Luiz Telmo de Moraes Costa e equipe 
Maria Teresa Valente Miranda 

Mario Jeronimo Donário Junior 
Paulo Henrique Velozo e equipe 
Priscilla Souza 
Queli Cristina de Souza 
Rita Nascimento do Carmo 
Sônia Lunardi 
Tânia Donário 
Thiago A. da Silva Rocha 
Toyomi Takayanagi 
Waldir Abraão Jana 
Zaqueu da Conceição 
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Doadores – Pessoa Física  
 

Adalberto Bueno Netto 

Adriana Parizotto / David Marconi 

Afonso Serra Jr. 

Alberto Luiz Du Plessis filho 

Alencar Burti 

Alexandre Calixto Afrange 

Altamira Mayor 

Ana Helena Vicintin  

Ana Luisa / Mariano Marcondes Ferraz 

Ana Maria Sampayo Alvarez 

Ana Rita de Cássia C. Albuquerque 

Andre Carlos Smith de Vasconcellos 

Andre de Moura Beukers 

Andre Victor Neuding 

Andrea Pereira / José Olimpio 

Anna Claudia Klein rocha 

Antonio Aguiar Graça 

Antonio Carlos A. R. BonChristiano 

Antonio Ermírio de Moraes Filho 

Antonio Kazuo Koga 

Antonio Luiz Machado Lang 

Antonio Roberto Sandoval Filho 

Arnaldo Von Nielander / Claudia Nielander 

Arthur José de Abreu Pereira 

Ary Rodrigo Perez 

Beatriz da Cunha Botelho Hime 

Beatriz Hime  

Beatriz Sverner  

 Breno Chvaicer  

Camila Araújo 

Carla Ciagi (espolio) 

Carlos Alberto da Veiga sicupira 

Carlos Eduardo M. Scripillitti 

Carlos Eduardo Monte Alegre 

Carlos Ermírio de Moraes 

Carlos F. de oliveira 

Carlos Giobbi 

Carlos Roberto Ortiz nascimento 

Cássio Porto Adri 

 Cássio Souza  

Celia Gomes Fernandes 

Célio Virginio dos Santos Filho 

Christian Caradonna Keleti 

Christos Argyrios Mitropoulos 

Cínara Ruiz 

Claudia Geldi 

Claudio Bardella 

Claudio Dahruj 

Claudio Ermírio de Moraes 

Clovis Scripilliti (espolio) 

Conrado de Carvalho Alves 

Dácio Antonio Pereira Oliveira 

Dirceu de Andrade 

Eduardo Almeida Carneiro 

Eduardo Carlos Pereira de Magalhães 

Eduardo de Paula Ribeiro 

Eduardo Martins da Cruz 

Eduardo Roberto Nazarian 

Emb. Dr. Dino Samaja 

Ermírio Pereira de Moraes 

Ester Carolina Harari 

Eufrásio Humberto Domingues 

Fábio Ermírio de Moraes 

Fabio Mercadante Mortari 

Fabio Roberto Chimenti Auriemo 

Fátima Cintia A. d'Ávila Gonçalves 

Felisberto Brant de Carvalho 

Fernando Oliveira de Barros 

Fernando Perri 

Flavio Guimarães / Maria Elisa Guimarães 

Flavio G. Rocha / Anna Claudia Rocha 

Flávio José Ensina 

Flávio Rocha 

Gabriel Jaramillo 

Geraldo Abbondanza Neto 

Gian Enrico Mantegazza 

Giovanna Mirone Ometto 

Helio Ramos Ferreira 

Henrique Schiefferdecker Filho 

Hugo Victor P. Oliveira Ribeiro (Espolio) 

Jaime Eufrásio Sanches 

Jeronymo Coimbra Bueno Filho 

João Batista Teixeira de Gouveia 

João Carlos da Costa / Silva Monteiro 

João Carlos de Abreu 

Joaquim Salles Leite Neto  

John Henry Schulz 

Jose Aoad Raya 

Jose Augusto Arantes Savasini 

Jose Augusto de Arruda Botelho Jr.  

José Carlos Villela 

José Ermírio de Moraes Neto 

José Fernando Giannella 

José Luiz Zillo 

José Maria Leite 

Jose Olympio da Veiga Pereira 

Jose Ricardo de Paulo 

Jose Roberto Lorezetti 

Jose Vigorito Neto (espolio) 

Leonardo Freixosa 

Leonardo Perego Junior  

Licinio Alves Camargo 

Lilian de Melo Silveira 

Ludovino Perez  

Luiz Augusto Peccioli / Luciana P. Peccioli 

Luiz Fernando Ortigossa 

Luiz Henrique Thomaz 

Luiz Merlino Neto 

Luiz Ortigosa 

Manoel Correa de Souza Neto 

Marc Buckingham Szlezynger 

Marcelo Quartim Barbosa figueiredo 

Marcelo Vespoli Takaoka 

Marcio Concilio 

Marco Geddi 

Marco R. Kheirallah 

Marcos da Cunha Henry  

Maria Ângela Ribeiro 

Maria Camila G. Brant de Carvalho  

Maria Cândida M. Figueiredo 

 Maria Elisa Guimarães  

Maria Helena Moraes Scripilliti 

Mariana Ribeiro dos S. M. de Castro 
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Marina Dias Leme 

Marina Linhares 

Marina Nugent da Cunha 

Mario Uszkurat 

Michaella Heilbroner 

Michel Milan 

Ogari de Castro Pacheco 

Olavio Massao Takenaka 

Olavo Egydio Setubal jr. 

Oswaldo Romano 

Oswaldo Zanin 

Patrícia Broggi Bonchristiano 

Patrick Oscar Arnaldo de Nielander 

Paulo da Costa Serena 

Paulo Setubal 

Pedro Luiz Ribeiro 

Pedro Rezende Marinho Nunes 

Pedro Vital Netto 
 
 

Raul Fernando Dias Doria 

Regina Helena Raia 

Renata Camargo 

Ricardo de Almeida Prado Amaral 

Ricardo Ermírio de Moraes 

Ricardo Hannud 

Ricardo Mariz de Oliveira 

Roberto B. Martins / Alexandra A. Martins 

Roberto de Payrebrune St Seve Marins 

Roberto Klabin 

Roberto Moses Thompson Motta 

Roberto Thompson 

Roberto Ugolini neto 

Rodolfo Antonio de Lara Campos 

Rogerio Payrebrune St. Seve Marins 

Ronaldo José Vicintin 

Ronaldo Koraicho 

Ronaldo Milan 

  

Rosana Vazoller 

Ruy Villela Moraes Abreu 

Salvador Fernando Salvia 

Sérgio Lourenço 

Sergio Simões Ometto 

Sócrates Homem de Mello 

Stephen Graham 

Suely Michelini  

Syriaco Atherino Neto 

Therezinha C. Vespoli Takaoka 

Tomaz Perez 

Ubirajara Guimarães Colela da Silva 

Ulysses de Paula Eduardo Jr. 

Vânia marques Ferreira da Silva 

Vincenzo di Gennaro 

Walter Jakob Niessner 

Weida Zancaner 

Yolanda Gusmão 

 
 
 Doadores – Pessoa Jurídica   
 

AmBev Est. Cosméticos Matueté Viagens 

Anima Cultural   Itautec SOS Mata Atlântica 

Cond. Laranjeiras  Mãe Terra Tucano 

Escritório de Advocacia Araújo e Policastro  
 
 
 
Patrocinadores  
 

Alfredo Egydio Setubal Claudio Dinucci Giannella Oscar Americano Neto 

Arthur Vicintin Neto Luiz Roberto Ortiz Nascimento Otavio Piva de Albuquerque 

Bianka Telles Marcel Herrmann Telles Roberto Ruhman  
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 Perfil das Comunidades 

 

(1) Valores em salários mínimos da população economicamente ativa. Fonte: Plano de Manejo da APA do Cairuçu. (2)  Fonte: Curso de Formação Básica de Agente Ambiental 
Comunitário – Parceria Associação Cairuçu e ISMB; (3) Anemia ferropriva é causada pela deficiência de ferro, desnutrição e verminose.  Caracteriza-se por palidez, fraqueza e fadiga. 

Comunidade 
 

 
Habitantes 

 
Renda1 

 
 

Situação: Educação 
 

 
Situação: Saúde 

 
 

Desafios: visão das 
comunidades 

 
Sonhos da comunidades2 

Vila Oratório 600 5 a 10  

 Ensino de 1ª a 4ª série 
 Pré-Escola  
 Inclusão digital 
 Mães comunitárias 

 
 Atendimento semanal  

pelo Programa Saúde 
da Família (PSF) 

 Todos os domicílios com 
saneamento básico 

 Metade dos domicílios com 
água tratada 
 

 Sentimento de falta de 
perspectivas entre os 
jovens 

 Drogatização de jovens 
 

 
 Manutenção das 

propriedades dos 
habitantes 

 Capacitação dos jovens 
para o mercado de trabalho 
 

 
Ponta Negra 
 

 
300 

 
2 a 4  

 Ensino de 1ª a 4ª serie 
multisseriado 

 Complementação 
Pedagógica 

 Inclusão digital 
 Mães comunitárias 
 

 Diminuição da incidência 
de verminose e anemia 
ferropriva3 

 
 Melhoria no atendimento do 

Programa Saúde da 
Família (PSF) 

 Falta de saneamento 
básico 

 Falta de coleta de lixo 
 Falta oferta de aulas de 5º 

a 8º serie 
 Falta de energia  

 
 Tratamento de água e 

esgoto 
 Organização do Turismo 
 Sistema de ensino 

adequado a realidade 
 Coleta de lixo 

 
Praia do Sono 

 
500 

 
2 a 4 

 Ensino de 1ª a 4ª série 
multisseriado 

 Complementação 
Pedagógica 

 Inclusão digital  
 Mães comunitárias 
 

 Diminuição da incidência 
de verminose e anemia 
ferropriva. 

 Melhoria no atendimento do 
PSF 

 
 Conflitos de terra 
 Falta de saneamento 

básico 
 Turismo desordenado 
 Falta oferta de aulas de 5º 

a 8º serie 
 Construções irregulares 
 Dificuldade de acesso 

 

 
 Regularização das terras 
 Luz elétrica 
 Sistema de ensino 

adequado a realidade 
 Coleta de lixo 
 Saneamento básico 
 Abertura de uma Estrada-

Parque 
 

 
Campinho 
da 
Independência 

 
800 

2 a 4 

 
 Ensino de 1ª a 4ª série 
 Pré-Escola   
 Escola-Pólo recebe 

crianças de comunidades 
vizinhas 

 Professores experientes e 
a maioria concursada 

 Inclusão digital 
 Mães comunitárias 

 

   Melhora significativa da 
saúde da comunidade, 
devido aos investimentos 
em saneamento básico 

   Construção de Estação de 
Tratamento de Água (ETA) 
e Estação de Tratamento 
de Esgoto (ETE) em 2008. 

 Drogatização  
 Desemprego 
 Poluição do Rio 

Carapitanga 

 Sustentabilidade 
 Iluminação pública 
 Calçamento de ruas 
 Controle da poluição do 

Rio Carapitanga 
 

 
Patrimônio 
 

600 2 a 4 

 
 Ensino de 1ª a 4ª série 
 Pré-Escola   
 Escola-Pólo recebe 

crianças das comunidades 
vizinhas.  

 Inclusão digital  
 Trabalho das mães 

comunitárias 
 

 Atendimento médico e 
odontológico diário pelo 
PSF 

 Desmatamento 
 Poluição do Rio 

Carapitanga 
 Insegurança aos pedestres 

na rodovia 

 Escola de 2º grau  
 Desenvolvimento do 

Turismo 
 Despoluição do Rio 

Carapitanga 

 
Trindade 
 

1000 2 a 4 

 Ensino de 1ª a 4ª série 
multisseriado 

 Pré-Escola  
 Inclusão digital  
 Mães comunitárias  

 Iniciado o projeto de 
saneamento básico pela 
prefeitura de Paraty 

 Posto de saúde reformado 
para funcionar como Pólo 
do PSF da Costeira  

 
 Perda da identidade 

cultural 
 Alterar o sistema 

multisseriado da escola 
 Controle do Turismo  
 Drogatização de jovens 
 Sazonalidade de turistas 

com super população nas 
altas temporadas 
 

 Finalização do projeto de 
Saneamento.  

 Maior fluxo de turismo na 
baixa temporada 

 Implantação de estruturas 
de visitação pública no PN 
Serra da Bocaina. 
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3. Conselhos onde atuamos 

 
CONSELHO CONSULTIVO DA APA CAIRUÇU - CONAPA  
 

É órgão colegiado integrante da estrutura administrativa da APA Cairuçu e tem por finalidade contribuir para a implementação das 
políticas públicas referentes à Área de Proteção Ambiental Cairuçu - APA Cairuçu e para o cumprimento dos objetivos da Unidade de 
Conservação (UC). 
 
CONSELHO DO MOSAICO BOCAINA DE UNIDADES DE CONSERVAÇÃO  
 

É órgão colegiado que tem por objetivo estimular a gestão integrada das UCs, contribuindo para a preservação e conservação dos 
recursos naturais, bem como para o desenvolvimento sustentável da região.  
 
CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
 

É uma Instituição paritária (metade dos membros é indicada pelo poder público e a outra metade eleita diretamente pela sociedade 
civil) responsável pela formulação, deliberação e controle das políticas públicas voltadas à população infanto-juvenil do município. 
 
4. Projetos 

I.  INSTITUCIONAL 
 

Os projetos sob o guarda-chuva Institucional visam à sustentabilidade da organização, por meio da captação de recursos, 
aprimoramento da gestão e estabelecimento de parcerias.  
   

As atividades desta área foram desenvolvidas pela diretoria, que realizou contatos com: 
             Pessoas físicas e jurídicas para buscar apoio aos projetos; 

ICMBio, IBAMA, IEF, SOSi - viagem a Brasília e Rio de Janeiro para divulgar projetos  e estabelecer parcerias 
 
II. COMUNICAÇÃO 
 

Os projetos de Comunicação buscam construir relacionamento e credibilidade com nossos públicos e aumentar a 
visibilidade dos trabalhos da organização. 
 
II. 1 - CENTRO DE INFORMAÇÕES 

Objetivos:  
Oferecer espaço para palestras, cursos e eventos organizados pelas associações de moradores, instituições locais e 
governamentais.  
Disponibilizar informações e orientação de caráter ambiental (unidades de conservação da região) e turístico (trilhas, 
condições de segurança e conduta consciente em ambientes naturais). 
 
Parceiros: 
Associação dos Monitores Ambientais de Paraty (AMAPA), Fundação Nacional da Saúde (Funasa), Instituto Chico Mendes 
(ICMBIO) e Associações de moradores. 
 
Resultados: 
1.168 visitantes atendidos entre janeiro e dezembro de 2008. 
Uso para atividades da AC: 

6 encontros da Aliança pela Educação; 
2 cursos de capacitação do Projeto Verão 2008; 
3 encontros do projeto “Criança é Vida”; 
4 cursos de capacitação “Ampliação do Letramento”; 
4 encontros de Agentes Ambientais Comunitários (ISMB). 

Uso para atividades ou projetos de terceiros: 
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4 encontros do projeto EJA Guarani (Funasa, UFF e UFRJ); 
Reunião do Conselho Indígena do Estado do Rio de Janeiro; 
Curso de capacitação “Uso de GPS” (IBGE, Universidade de Brunswich/Canadá); 

_________________________________________________________ 

i  Vide relação de parceiros. 

Curso “Empreendedorismo” (Sebrae); 
Palestra “Biodiversidade para todos nós” (CRIA). 
 

Público beneficiado:  
Visitantes, monitores ambientais, instituições parceiras. 
 
Perspectiva:  
Organizar programa de trabalho dos monitores ambientais; 
Atualizar materiais de divulgação da região e dos projetos da AC. 
 
Valor investido (R$): 13.160,00 
 

II. 2 - APOIO A EVENTOS CULTURAIS E ESPORTIVOS DAS COMUNIDADES  

Objetivo:  
Apoiar eventos culturais e esportivos das comunidades, colaborando para a execução de atividades do calendário do 
município e com a demanda das comunidades onde atuamos. 
 
Eventos apoiados: 
Recursos aprovados no Plano de Ação 2008(R$): 

Festjuá e Campeonato Rural:       3.000,00 
XV Encontro da Cultura Negra – Campinho:     1.000,00 
Semana do Meio Ambiente:          945,00 

Recursos aprovados no decorrer do ano para apoiar (R$): 
Divulgação do filme sobre cultura caiçara “Fumaça da Terra”:   1.750,00 
Campeonato de surf da Praia do Sono:        850,00 
Jogos Estudantis de Paraty (Jepar), campeonato esportivo  
envolvendo todas as escolas de Ensino Médio de Paraty:          2.300,00 
Teatro de bonecos que resgata a história da Trindade:                700,00 
 

Resultados: 
Reconhecimento das comunidades que identificam a AC como parceira; 
Ampliação da visibilidade da AC nas comunidades e no Município.   
 
Valor total investido (R$): 10.545,00 

 
II. 3 - FERRAMENTAS DE COMUNICAÇÃO  
 

Objetivo:  
Ampliar a visibilidade dos projetos e ações da Cairuçu.  
 
Parceiros:  
Portal Paraty.com, Condomínio Laranjeiras e Adventure Camp. 
 
Resultados: 
Implantação do canal TV Cairuçu no portal Paraty.com; 
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Documentação das atividades da AC, por meio de filmagens e reportagens; 
Capacitação de 2 repórteres-comunitários; 
Realização do 2º Desafio Cairuçu com a participação de 115 pessoas; 
Divulgação via BIL – Boletim Informativo de Laranjeiras; 
Site revisado. 
 
Perspectivas:  
Dinamizar a produção da TV Cairuçu;  
Aumentar visibilidade no município por meio da divulgação em meios de comunicação locais; 
Retomar produção de Boletim Eletrônico (Faces do Cairuçu); 
Realizar o 3º Desafio Cairuçu. 
 
Valor investido (R$): 7.500,00 

 
III. EDUCAÇÃO 
 
Os projetos de educação buscam a melhoria da qualidade do ensino na região, com investimentos destinados tanto à 
educação formal, quanto à complementarii. 
 
III.1 - EDUCAÇÃO FORMAL 
 

III.1.A  CAPACITAÇÃO DE PROFISSIONAIS LIGADOS À EDUCAÇÃO 
 
Objetivos:  
Oferecer, tanto aos profissionais de educação quanto aos representantes comunitários envolvidos em nossos programas 
educacionais, subsídios e condições para desempenharem suas atividades de maneira planejada, promovendo um 
aprendizado efetivo da leitura e da escrita.  
Identificar e valorizar as várias oportunidades de aprendizado, nas atividades comunitárias, que promovam o letramento.  
 
Parceiros:  
Cenpec e Secretaria de Educação do Município 
 
Situação atual:  
A capacitação para os professores, coordenadores e diretores da rede municipal, em parceria com a secretaria de educação, 
não se concretizou.  
AC capacitou jovens e mães comunitários, professores de pré-escola, professores da Ponta Negra e da Praia do Sono, 
professores de complementação pedagógica e representantes da coordenação pedagógica da Secretaria de Educação.  
O encerramento da capacitação contou com apresentações de peças teatrais, músicas regionais, danças, oficinas de pintura, 
contação de estórias e exposição das atividades realizadas. Todas as 6 comunidades participaram do evento. 
 
Resultados:  
Os encontros da capacitação proporcionaram a integração entre os participantes e o fortalecimento do compromisso pela 
educação de qualidade. Garantiram um acompanhamento atento, pela equipe de coordenação da Secretaria de Educação, 
para as dificuldades das escolas da zona rural e costeira; 
A troca de experiências e informações fortaleceu o grupo para o enfrentamento dos inúmeros desafios dentro e fora das 
salas de aula; 
Outro ponto importante foi a aproximação da Associação Cairuçu com a equipe da Secretaria de Educação e com o grupo 
participante dos seus programas educacionais. 

                                                 
i i  Usaremos o termo educação complementar para designar as atividades de educação realizadas fora do ensino formal. Estas atividades também 
podem chamadas de sócio-educativas, de contraturno ou extracurriculares. 
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Público beneficiado diretamente: 
8 mães comunitárias, 18 jovens comunitários, 5 professores, 2 professores de complementação pedagógica e a equipe de 
coordenação pedagógica da Secretaria de Educação. 
 
Público beneficiado indiretamente:  
553 alunos das escolas das 6 comunidades atendidas.  
 
Perspectivas:  
Parceria com a Secretaria de Educação para colaborar na formulação de um Plano Municipal de Educação;  
Capacitação continuada para os participantes dos programas educacionais da AC.   
 
Valor investido (R$): 18.200,00 
 
III.1.B  - ALIANÇA PELA EDUCAÇÃO 
 
Objetivos:  
Fórum de debates com o objetivo de melhorar o ensino no município de Paraty envolvendo os representantes das 
comunidades-metaiii, da AC, do Cenpec e da Secretaria de Educação Municipal. 
 
Situação atual:  
A Aliança realizou seis encontros no decorrer do ano, sendo que os candidatos a prefeitura de Paraty foram convidados para 
apresentar e debater com as comunidades-meta seus programas de governo para a educação do município. 
 
Resultados:  
Reativação do CMDCAP e curso de capacitação para seus 18 conselheiros do CMDCAP e 5 do Conselho Tutelar.  
Formação da Associação de Pais e Mestres da Vila Oratório;  
Ampliação da Aliança com a inclusão de representantes de 3 Associações de Pais e Mestres, do CMDCA - Conselho 
Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - e do Conselho Tutelar; 
Termo de Compromisso assinado com os candidatos à prefeitura de Paraty se comprometendo com as metas do MEC;  
Formação de Comitê Executivo para uma ação continuada com a Secretaria de Educação e as comunidades. 
 
Público beneficiado:  
553 alunos das comunidades-meta. 
 
Perspectivas: 

  Colaborar com a formulação e aprovação de Plano Municipal de Educação; 
  Apoiar a ampliação e efetivação do Conselho Municipal de Educação. 
 

Valor investido (R$): 305,00 
 
III.1.C   EDUCAÇÃO INFANTIL 
 

 Objetivo:  
Desenvolver a educação infantil nas comunidades-meta. 
  
 
 
 

                                                 
i i i Denominaremos comunidades-meta as 6 comunidades nas quais focamos nossas ações e projetos: Campinho, Patrimônio, Trindade, Vila Oratório, 
Praia do Sono, Ponta Negra. 
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Situação atual:  
No Campinho, Patrimônio, Trindade e Vila Oratório: a Educação Infantil teve o patrocínio da AC, com o pagamento de 
professores de pré-escola durante o primeiro semestre de 2008. A partir do segundo semestre, a Secretaria de Educação 
assumiu o pagamento destes professores. 
Na Ponta Negra e Sono este trabalho é desenvolvido pelo projeto “Mães Comunitárias”, com foco principal nas atividades de 
letramento. 
 
Resultados:  
Educação Infantil nas 6 comunidades  
Pré-escola oferecida pela Secretaria de Educação em 4 comunidades. 
 
Público diretamente beneficiado:  
100 crianças.  
 
Perspectivas:  
A Secretaria de Educação manterá Pré-Escola nas comunidades do Campinho, Patrimônio, Trindade e Vila Oratório. 
Possibilidade da Secretaria ampliar a educação infantil para outras comunidades, pleiteando verba do Fundeb.  
AC continuará o trabalho de letramento nas comunidades da Ponta Negra e Praia do Sono. 
 
Valor investido (R$): 5.150,00 
 
III.2  EDUCAÇÃO COMPLEMENTAR 

 
Objetivo:  
Contribuir para o desenvolvimento integral de crianças e jovens das comunidades-meta.  
 

  Situação atual:  
As atividades são realizadas em todas as comunidades e apresentam resultados importantes no desenvolvimento sócio-
educativos de crianças e adolescentes. 
 
Resultados:  
Melhora na leitura e escrita;  
Ampliação de repertorio cultural; 
Aumento significativo dos índices de aprovação nas escolas; 
Aprendizado de informática e acesso à internet. 
 
Público beneficiado: Comunidade escolar composta por 553 alunos, 8 mães comunitárias, 3 jovens comunitários, 15 jovens 
na rede, 2 professores de complementação pedagógica e 48 alunos de EJA. 
 
Perspectivas:  
Buscar, junto ao município, a manutenção e melhoria dos equipamentos públicos, a contratação de profissionais e outras 
medidas que possam contribuir para a ampliação das atividades de complementares; 
Continuidade dos projetos. 
 
Valor investido (R$): 98.550,00 

 
PROJETOS NOS QUAIS ESTES VALORES FORAM INVESTIDOS: 
 

III.2.A  PROJETOS PRÓPRIOS DA AC   
 
Complementação Pedagógica na praia do Sono e Ponta Negra (R$) - 32.700,00 
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  Objetivos:  

Aumentar a permanência e aprovação escolar nas comunidades de Ponta Negra e Sono. 
 
Situação Atual:  
Atividades de reforço do conteúdo de 1º a 4º series, todos os dias da semana.  
 
Resultados:  
Ponta Negra:  
Índice de aprovação subiu de 2% em 2007 para 73% em 2008; 
Parceria entre professor da escola e educador das atividades extracurriculares. 
 
Praia do Sono: 
Índice de aprovação subiu de 54% de 2007 para 85% em 2008; 
Criação de uma biblioteca circulante. 

 
Mães Comunitárias (R$) - 11.350,00 
 

Objetivos:  
Envolver mães em projetos educacionais;  
Contribuir para o letramento das crianças nas comunidades onde não existe a pré-escola (Sono e Ponta Negra); 
Trabalhar a ampliação do repertorio das crianças nas outras comunidades onde existe a pré-escola.  
 
Situação Atual:  
Atividades sócio-educativas com leitura, escrita espontânea, contação de estória, conhecimento e valorização da 
cultura local. 
As comunidades da Ponta Negra, Praia do Sono, Vila Oratório e Patrimônio tiveram mães bastante ativas, que 
trabalharam em parceria com a professora da Secretaria de Educação e obtiveram excelentes resultados.  
Na Trindade e no Campinho o trabalho das mães começou no segundo semestre.  
 
Resultados: 
Diferença significativa no perfil da criança que chega ao 1º ano primário;  
Nas comunidades onde existe a pré-escola, as Mães Comunitárias trabalharam em parceria com os professores, 
melhorando o aprendizado da leitura e da escrita.  

 
Jovens Comunitários e Jovens na rede (R$) - 28.800,00 
 

Objetivos: 
Capacitar jovens das comunidades-meta para serem monitores de informáticas.  
Proporcionar acesso a computadores e internet a jovens e crianças.  
 
Situação Atual:  
AC mantém um modem em cada uma das escolas das 6 comunidades e faz a manutenção dos computadores dos 
laboratórios de informática; 
Jovens monitores ensinando ou sendo capacitados.  
 
Resultados:  

   Campinho, Patrimônio e Vila Oratório: jovens monitores ensinam informática; 
Sono e Trindade: capacitação dos monitores em Paraty; 
Ponta Negra: monitores receberam capacitação na própria comunidade.  
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Plano Verão (R$) - 15.000,00  
 

   Objetivos:  
Promover atividades no período de férias escolares visando ampliar o repertório sócio-cultural de crianças e jovens 
das comunidades-meta. 
 
Situação atual:  
Pedagogas formaram 22 jovens das comunidades, que se tornaram monitores das crianças em atividades como: 
 Visita a pontos culturais de Paraty, como o Teatro de Bonecos; 
 Visita a comunidades indígenas, caiçaras, quilombola e ao IBAMA/Instituto Chico Mendes; 
 Esporte. 
 
Resultados: 

   Desenvolvimento de sentimento de pertencimento; 
Aumento de repertório cultural a crianças e jovens; 
Maior integração entre as diversas comunidades.  

 
III. 2.B  PROJETOS DE TERCEIROS 
 
Ballet na Vila Oratório(R$) – 4.100,00 
 

Objetivos:  
Apoiar aulas de ballet como opção de atividade extracurricular. 
 
Situação Atual:  
AC paga as mensalidades, os uniformes e as fantasias de 8 crianças, além de colaborar na infra-estrutura.  
 
Resultados:  
Consolidação da escola de ballet; 
Acesso à comunidade para o mundo das artes, da dança e do teatro; 
Apresentações na comunidade e nos espaços mais valorizados de Paraty como a Casa da Cultura e a FLIP.  

 
Musica na praia do Sono (R$) - 2.500,00 
 

Objetivos:  
Apoiar projeto de musica como opção de atividade extracurricular. 
 
Situação Atual:  
AC patrocina projeto na Praia do Sono.  
O método utiliza canto e violão. 
 
Resultados:  
Os professores de complementação pedagógica e da escola não tiveram uma boa integração com o professor de 
musica, comprometendo o sucesso do projeto. 

 
Supletivo e Alfabetização na Ponta Negra e Sono (R$) – 300,00 
 

Objetivos:  
Oferecer uma alternativa para as crianças que terminam a 4º serie primaria e não tem condições de continuar seus 
estudos em Paraty 
Oferecer uma alternativa aos jovens e adultos para retomar seus estudos (EJA). 
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Situação Atual:  
As parcerias com a Secretaria Estadual de Educação, através do CIEP de Paraty, e com a Secretaria de Educação 
do Município, com o projeto federal Brasil Alfabetizado, possibilitaram levar a estas duas comunidades o Supletivo e 
o Ensino de Jovens e Adultos (EJA). 
 
Resultados:  
41 jovens e adultos estudando. 

 
Carpintaria Naval (R$) - 3.800,00 
 

  Objetivo:  
Capacitação de jovens em carpintaria naval (nível básico). 
Construção de um bote de madeira para uso em aulas de vela realizadas em Paraty; 
 
Situação atual: O projeto é do INP - Instituto Náutico de Paraty e foi viabilizado pelo apoio de recursos da AC. 
 
Resultados: 
10 alunos capacitados; 
Construção e batismo da embarcação como nome “Cairuçu” em homenagem à AC; 
Veiculação jornalística (por 2 semanas) do projeto no programa “Via Brasil” no canal Globo News. 

 
III.3  INFRA-ESTRUTURA 
 

Objetivos:  
Apoiar a manutenção da infra-estrutura das escolas, em parceria com a Secretaria de Educação. 
Apoiar a manutenção das sedes de Associações de Moradores das comunidades, que constituem espaços de atividades 
educacionais. 
 
Resultados:  
Patrimônio: troca do piso da escola; 
Campinho: melhoria da sala de informática;  
Vila Oratório: projeto de reforma da escola;  
Ponta Negra: melhoria da infra-estrutura da sede da Associação de Moradores;  
Praia do Sono: reforma dos telhados, pintura e parte hidráulica da Associação de Moradores; 
Vila Oratório: compra do piso linóleo e 3 ventiladores. 
 
Público beneficiado: 
323 crianças que usam estes espaços educativos e comunidades. 
 
Perspectiva:  
Desenvolver, com a Secretaria de Educação, um plano para a melhoria da infra-estrutura das escolas.  
 
Valor Investido (R$): 9.050,00 
  

III. 4 - EDUCAÇÃO AMBIENTAL 
 

III.4.A - AÇÃO EDUCATIVA INTEGRADA A GESTÃO DE RESÍDUOS 
 
Objetivo:  
Melhorar a qualidade ambiental das comunidades, por meio da conscientização da comunidade sobre a disposição de 
resíduos. 
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Parceiros: 
Instituto Samuel Murgel Branco (ISMB) e Associações de Moradores. 
 
Resultados: 
Formação do Grupo Colaborador na Ponta Negra (GCOL) que apóia as atividades locais; 
Apresentação do projeto nas comunidades da Ponta Negra, Campinho e Praia do Sono; 
Apoio da Secretaria Municipal de Educação para futuras atividades nas escolas com participação de professores; 
Integração do projeto com o programa de reciclagem de óleo, do Fórum DLIS; 
Realização de 4 encontros entre os agentes e equipe do ISMB; 
Nomeação da agente comunitária para ser coordenadora do Departamento de Educação Ambiental da Secretaria Municipal 
de Educação. 
 
Público beneficiado: 
Comunidades-meta. 
 
Perspectiva:  
Implantação de unidades de tratamento de resíduos orgânicos na Ponta Negra e Praia do Sono; 
Captação de recursos para viabilização de projeto de formação de novos grupos de agentes ambientais comunitários. 
 
Valor investido (R$): 13.500,00 

 
IV. LEGALIDADE 
 
Os projetos de Legalidade visam apoiar o uso das leis existentes para a conservação e preservação ambiental, participar de 
colegiados que pleiteiam a efetivação dessas leis e apoiar os órgãos públicos na fiscalização do cumprimento das mesmas.  
 
IV.1  COLEGIADOS  

 

Objetivo: 

Participar ativamente nos processos de discussão e tomada de decisão nos diferentes colegiados regionais. 

 

Parceiros do programa: 
ICMBIO, Araújo & Policastro Advogados, Secretaria Municipal de Promoção Social e instituições conselheiras (governamentais e não-
governamentais). 
 
Atividades: 
Audiência Pública sobre o projeto de instalação da Usina Termonuclear – Angra 03; 
Apoio a realização do 1º Encontro Regional de Populações Tradicionais e Unidades de Conservação, realizado em Paraty, no 
Quilombo do Campinho com participação de 156 pessoas - representantes de comunidades, instituições não-governamentais e 
órgãos públicos;  
Realização de 3 Encontros e 1 Seminário do Comitê Paraty Patrimônio da Humanidade; 
Capacitação de 18 membros conselheiros do CMDCAP e 5 do Conselho Tutelar de Paraty; 
Reunião da diretoria com IEF- Instituto Estadual de Florestas - do RJ, para apresentação de projetos em prol da sustentabilidade da 
Reserva da Juatinga; 
Reunião no RJ com a Gerência de Resíduos Sólidos da Secretaria do Meio Ambiente do Estado do RJ para apresentação de apoio 
da AC à questão dos resíduos sólidos do Município de Paraty; 
Apoio ao encontro temático realizado no Jardim Botânico do RJ para redação do termo de referência para a destinação dos resíduos 
sólidos do Município de Paraty; 
Revisão do Termo de Referência elaborado pela a Gerência de Resíduos Sólidos da Secretaria do Meio Ambiente do Estado do RJ 
para a disposição final dos resíduos sólidos do Município de Paraty. 
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Resultados: 
Projeto de Fortalecimento e Gestão Integrada do Mosaico Bocaina aprovado pela CI – Conservação Internacional do Brasil. 
 
Público beneficiado:  
Comunidades-meta. 
 
Perspectivas:  
Início do projeto “Fortalecimento e Gestão Integrada” no 1º semestre de 2009;  
Reativação do CONAPA Cairuçu e encaminhamento da revisão do Plano de Manejo (áreas específicas);  
Fortalecimento e ampliação da atuação do CMDCAP com a elaboração de um Diagnóstico e um Plano de Ação para 2009;  
Apoio ao processo de Titulação pela UNESCO do Município de Paraty como Patrimônio da Humanidade. 
 
Valor investido (R$): 4.700,00 
 
IV.2  - FISCALIZAÇÃO MARÍTIMA 

Objetivo:  
Apoiar as ações de fiscalização por mar pelo ICMBIO, entre a Ponta da Juatinga e a Ponta da Picinguaba, no trecho que engloba o 
Parque Nacional da Serra da Bocaina e a Área de Proteção Ambiental de Cairuçu. 
 
Parceiros do programa:  
ICMBIO, Condomínio Laranjeiras e Fundação SOS Mata Atlântica. 
 
Atividades: 
Manutenção da embarcação; 
Apoio ao uso da embarcação em diligências de fiscalização e da Defesa Civil; 
Revisão de Instrumento legal – Termo de Cooperação Técnica – para inserir o ICMBIO e ampliar uso da embarcação; 
Uso da embarcação pela Defesa Civil e Corpo de Bombeiros de Paraty no monitoramento de risco durante Operação Verão 
2008/2009; 
Realização de reunião, em Brasília, da Diretoria, com a presença de todos os parceiros do projeto, em prol do uso rotineiro e 
adequado da embarcação; 
Revisão do documento legal do uso da embarcação. 
 
Resultados: 
Utilização da embarcação durante o Plano Verão 2008/2009 pelos órgãos fiscalizadores do Parque Nacional da Serra da 
Bocaína(PNSB); 
Utilização da embarcação durante ações emergenciais no Município de Paraty pela Defesa Civil. 
 
Público beneficiado:  
População local. 
 
Perspectivas:  
Efetivar o uso regular da embarcação nas ações de fiscalização e ampliar seu uso para outros projetos;  
Utilizar a embarcação nas atividades de pesquisa dos projetos RAM e Educação;  
Formalizar revisão do Termo de Cooperação. 
 
Valor investido (R$): 3.600,00 
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IV. 3 - PLANO VERÃO 2007/2008 
 
Objetivo:  
Contribuir para a realização de receptivo turístico organizado nas comunidades de Patrimônio, Trindade, Vila Oratório, Praia do Sono 
e Ponta Negra, com ênfase nas melhorias de acesso e segurança do público visitante. 
 
Parceiros do programa:  
Defesa Civil e Guarda Municipal de Paraty, DPO Cairuçu (Polícia Militar), Corpo de Bombeiros, Capitania dos Portos e grupo de apoio 
da Câmara Temática de Turismo do CONAPA Cairuçu (Associação Cairuçu, Associações de Moradores de Trindade, Associação de 
Monitores Ambientais de Paraty). 
 
Atividadesiii: 
Apoio ao controle de fluxo de aproximadamente 15.000 veículos, nos períodos do reveillon e Carnaval 2008, realizado por uma equipe 
de 6 guardas de trânsito e de 3 monitores ambientais; 
Orientação de aproximadamente 4.000 visitantes na Vila Oratório, Praia do Sono e Ponta Negra nos períodos de reveillon e Carnaval 
2008, realizada por 5 monitores ambientais; 
Apoio ao efetivo da Defesa Civil e Corpo de Bombeiros de Paraty em relação a ocorrências entre Dezembro 2007 e Fevereiro 2008, a 
saber: 197 atendimentos no Posto de Saúde da Trindade, remoção de 13 veranistas para observação no Hospital de Paraty e 42 
resgates de banhistas em praia;  
Realização de 3 reuniões de planejamento e entrevista coletiva na Rádio Nova Onda FM e da cerimônia de abertura da Operação 
Verão 2008/2009. 
 
Resultados:  
Melhor atendimento aos visitantes em casos de acidentes; 
Aumento no efetivo de guardas municipais em relação à temporada 2006/2007; 
Satisfação da comunidade e comerciantes com a melhora no fluxo de veículos e controle de comércio ambulante; 
Ampliação e melhor entrosamento entre os parceiros para a realização do plano 2008/2009. 
 
Público beneficiado:  
População local e visitantes. 
 
Perspectivas: 
Ampliação de parceiros e recursos;  
Diminuição no índice de acidentes; 
Elaboração do “Estudo Capacidade de Suporte”;  
Implantação de mecanismos de controle determinados pelo “Estudo de Capacidade de Suporte”. 
 
Valor investido (R$): 1.850,00 
 
V - VALORIZAÇÃO DO PATRIMÔNIO REGIONAL 
 
Os projetos de Valorização do Patrimônio Regional visam a inserção de valores sócio-ambientais no cotidiano da população, 
favorecendo ações de recuperação e manutenção da qualidade do meio ambiente pelas comunidades, potencializando as 
atividades locais geradoras de renda, como o turismo.  
 
V.1 - RECIFES ARTIFICICIAS MARINHOS 

Objetivos: 
Implantar estruturas artificiais para a instalação natural de recifes marinhos, com vistas à recuperação da biota marinha local; 

                                                 
iv
 Dados fornecidos pela Coordenação da Defesa Civil. 
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Desenvolver mecanismos de geração de renda nas comunidades caiçaras, como mergulho contemplativo. 
Parceiros:  
FUNDESPA – SPiv, IBAMA, ICMBIO, SOS Mata Atlântica.  
 

 Resultados: 
Contratação da FUNDESPA para realização dos estudos prévios locais, obrigatórios para o projeto junto aos órgãos fiscalizadores; 
Elaboração de documentação de licenciamento pela FUNDESPA – considerando o projeto como de pesquisa, e encaminhamento ao 
IBAMA; 
Reconhecimento da relevância do projeto pelo ICMBIO e IBAMA; 
Realização de campanha oceanográfica prévia pela FUNDESPA, para captura e análises das espécies da fauna das regiões alvo do 
lançamento das estruturas artificiais, bem como para a avaliação qualitativa das águas; 
Exposição no 2º Desafio Cairuçu de painel científico e da coleção de espécies de fauna capturadas durante a campanha 
oceanográfica realizada pela FUNDESPA.  
 

 Público beneficiado:  
Comunidades das praias da Ponta Negra, Sono, Trindade, Vila Oratório e do Condomínio Laranjeiras. 
 

 Perspectivas:  
Parceria com as Associações de Moradores e Colônia de Pescadores para divulgação e disseminação do RAM-AC nas comunidades 
envolvidas; 
Licenciamento do projeto de pesquisa para instalação de 3 áreas pilotos; 
Envolvimento de Biólogos Marinhos da região para formação complementar;  
Elaboração de palestras para qualificação de profissionais nos mecanismos de geração de renda na adoção de RAMs;  
Lançamento das estruturas piloto nas regiões alvo; 
Apresentação de resultados no Congresso Internacional de RAMs, a se realizar no mês de Novembro no Brasil. 
 

 Valor investido (R$): 39.500,00 
           
 V.2 - TURISMO 

 
Objetivo:  
Apoiar a gestão sustentável dos atrativos inseridos nas Unidades de Conservação e entorno, por meio da capacitação e mobilização 
de empreendedores locais e do desenvolvimento de Plano de Uso Público. 
 
Parceiros do programa:  
SEBRAE, RBMA – Reserva da Biosfera da Mata Atlântica e AMAPA. 
 
Resultados: 
Parceria com Sebrae para realização do curso “Aprender a empreender” para elaboração, aprovação e divulgação do plano de 
negócios da Associação de Monitores Ambientais de Paraty; 
Aprovado pelo Ministério do Turismo o projeto “Turismo de Base Comunitária em Paraty/RJ:  
Capacitação em Gestão Sustentável e Qualificação Profissional em Meios de Hospedagem, proposto pela Reserva da Biosfera da 
Mata Atlântica com apoio da AC e Associação de Moradores de Trindade”; 
Participação no lançamento da “Campanha Passaporte Verde” - uma iniciativa da Força Tarefa Internacional para o Desenvolvimento 
do Turismo Sustentável FTI-DTS, surgida na Cúpula Mundial sobre Desenvolvimento Sustentável realizada em Joanesburgo em 
2002; 
Criação do Fórum Permanente de Turismo na Costa Verde – sob coordenação do Sebrae/Balcão Paraty. 
 
 

                                                 
v
 As análises foram realizadas pelo Instituto Oceanográfico da USP- SP. 
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Público beneficiado:  
Monitores ambientais, empreendedores locais e visitantes. 
 
Perspectivas:  
Apresentação de plano de negócio e produtos em evento a ser realizado no início de janeiro ao Paraty Convention & Visitors Bureau;  
Início das atividades do “Projeto de Turismo de Comunitária” em março de 2009. 
 
Valor investido (R$): 4.600,00 

 

V.3 - ÁGUAS LIMPAS  

Objetivos:  
Implantar o sistema de tratamento e distribuição de água de abastecimento na Praia de Ponta Negra. 
 
Parceiro Técnico: 
FUNASA  
 
Parceiros institucionais:  
Associação de Moradores de Ponta Negra. 
 
Resultados: 
Compromisso do Superintendente da FUNASA em executar o projeto; 
Contratação de um engenheiro para elaboração do projeto técnico-executivo em acordo com as normas técnicas da FUNASA – em 
desenvolvimento; 
 
Público beneficiado:  
Comunidade de Ponta Negra. 
 
Perspectiva:  
Realização das obras pela FUNASA, após mecanismos de licitação. A FUNASA deverá ser responsável pela licitação. 
 
Valor investido (R$): 450,00 

  
V.4 - RECICLAR É 10!  

Objetivo:  
Contribuir com soluções para a redução dos resíduos sólidos gerados nas comunidades-meta.  
 
Parceiros do programa: 
Associações de Moradores das comunidades, Prefeitura do Município de Paraty, Secretaria do Meio Ambiente do Estado do RJ, 
ICMBIO, IBAMA, Escritório de Advocacia Araújo & Policastro, ISMB e Condomínio Laranjeiras. 
 
Atividades: 
Realização de 2 encontros entre representantes de diferentes instituições governamentais e não-governamentais - ICMBIO, Parque 
Nacional da Serra da Bocaina, Superintendência de Qualidade Ambiental, Secretaria Estadual de Meio Ambiente/RJ, Secretaria 
Municipal de Meio Ambiente de Paraty, UFRJ, Secretaria do Meio Ambiente do Município de Paraty, SOS Mata Atlântica - a fim de 
definir plano de trabalho e proposta de construção de Plano Municipal de Gerenciamento dos Resíduos Sólidos do Município de 
Paraty; 
Revisão da minuta de Termo de Parceria e de Termo de Referência para o Plano Municipal de Gerenciamento dos Resíduos Sólidos 
do Município de Paraty;  
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Realização de 2 reuniões com a Diretoria do Meio Ambiente do Município de Paraty a fim de apoiar as ações em prol da conclusão do 
Termo de Referência. 
 
Resultados:  
Ampliação da discussão de soluções para a destinação dos resíduos sólidos de nossas comunidades-meta.  
 
Público beneficiado: 
Comunidades-meta. 
 
Perspectivas:  
Estudos para a busca de soluções para a destinação dos resíduos sólidos;  
Ênfase aos projetos de educação ambiental em andamento (vide Comitê Educação). 
 
Valor investido (R$): 1.300,00 

V.5 - GEOR  
 
Objetivo:  
Executar a fase 2 do projeto - Catalogação e formação de acervo multimídia dos diferentes usos de recursos naturais para confecção 
de peças e utensílios artesanais. 
 
Parceiros:  
SEBRAE e Conselho Nacional da Reserva da Biosfera; 
 
Resultados: 
Organização da Cooperativa de Artesão de Paraty – com participação de 5 artesãos do Campinho e 3 da Praia do Sono; 
Abertura de “Loja Exclusiva” aos artesãos cooperativados, no Centro Histórico de Paraty. 
 
Público beneficiado:  
10 artesãos das comunidades-meta. 
 
Perspectiva:  
Captação de recursos e continuidade em 2009. 
 
Valor investido (R$): 700,00 
 
VI.  ORGANIZAÇÃO COMUNITÁRIA 
 
Os projetos de Organização Comunitária visam à melhoria da qualidade de vida das comunidades, investindo em saúde e 
desenvolvimento de lideranças.  

 
VI.1 - PROJETO NUTRIR  
 
Objetivo: 
Combater a anemia ferropriva, desnutrição e baixo peso prevalente nas crianças das comunidades-meta.  
 
Parceiros:  
Programa de Saúde da Família (PSF) da Secretaria de Saúde da Prefeitura de Paraty e as Associações de Moradores das 
comunidades; 
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Resultados: 
Contratação de consultoria de médico veterinário para análise de condições sanitárias das instalações dos galinheiros e capacitação 
de produtores; 
Curso de Manejo de Galinhas Caipiras com participação de 9 produtores e 5 interessados, para adequação do manejo e controle de 
produção; 
Dois produtores do Campinho iniciaram comercialização da produção em mercados locais; 
Implantação de horta na comunidade de Ponta Negra, sob coordenação de produtor local integrante do projeto; 
Desistência de um produtor da Praia do Sono e outro no Campinho. 
 
Público beneficiado:  
Comunidades da Ponta Negra, Campinho, Patrimônio e Paraty Mirim. 
 
Perspectiva: 
Adequar a infra-estrutura e condições de manejo de todos os galinheiros. 
 
Valor investido (R$): 15.500,00 

 
VI. 2 - CRIANÇA É VIDA 
 
Objetivo: 
Ensinar noções básicas de higiene e saúde para as famílias da Trindade.  
 
Parceiros:  
Instituto Criança é Vida, Associação de Moradores de Trindade e Secretaria de Educação (Escola Saulo Alves da Silva); 
 
Atividades: 
Realização de quatro módulos educativos que abordam temas importantes para o desenvolvimento comunitário: saúde, higiene 
pessoal, alimentação, verminoses, doenças dermatológicas. 
 
Resultados:  
Capacitação de 7 voluntários, 4 funcionários da AC e 1 da Secretaria de Educação; 
Informação para 15 pais e um grupo de 22 crianças; 
Maior proximidade da AC com a comunidade de Trindade.  
 
Público beneficiado:  
15 pais, 22 crianças (entre 4 e 6 anos), moradores de Trindade e 7 voluntários. 
 
Perspectiva:  
Continuação do projeto na Trindade e ampliação para a Ponta Negra. 
 
Valor investido (R$): 850,00 
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8. Resumo Financeiro 

 
 

Prestação de contas – Associação Cairuçu – Fluxo de Caixa (R$) 
Período 01/01/08 à 31/12/08 

 
 

 
 

Arrecadações R$  
 

             Saldo de 2007                                                                       40.706,00    
Contribuições de associados condôminos    398.498,00  

Doações vinculadas à projetos e patrocinadores 221.153,00  

 
 

Total arrecadado:                                                                631.651,00 
 

Valor disponível para projetos:                                         672.357,00 
 
 
 
Despesas R$ 
 
Institucional 72.000,00    14,1% 

Educação 202.000,00    38,7% 

Comunicação 19.000,00      3,7% 

Legalidade 26.000,00      5,1% 

Organização Comunitária 28.000,00      5,5% 

Valorização Patrimônio Regional 77.000,00     15,1% 

Administrativo 97.372,00     18,7% 

 
 

Total dos gastos:                                                                 521.372,00        100% 
 
 
 
Saldo do ano de 2008:                                                        150.985,00        100% 
 
Recifes Artificiais Marinhos 50.000,00       33% 

Educação 43.500,00       29% 
Resíduos Sólidos 27.300,00       18% 
Reserva Patrimonial 30.185,00       20% 
 

 


